Leerkracht Best(s)e-Startklas 1,0 fte

Startdatum 1 augustus 2026

(Parttime werken is ook mogelijk. We staan open voor een duo-functie, mits je minimaal 0,4 fte
beschikbaar bent.)

Best(s)e-Startklas

Best Onderwijs wil voor alle kinderen in Best een veilige en vertrouwde omgeving creéren waarin
ieder kind zichzelf kan zijn en ‘het leven kan leren’. Vanaf 01-08-2026 start daarom de Best(s)e-
Startklas.

In de Best(s)e-Startklas bieden wij passend onderwijs aan jonge risico kinderen van 4 tot en met 6
jaar die in de start extra begeleiding nodig hebben, zodat een duurzame plek in het reguliere
basisonderwijs tot de mogelijkheden behoort.

Functieomschrijving

Wij zoeken een betrokken, deskundige, veerkrachtige en enthousiaste leerkracht die zich, samen met
een pedagogisch begeleider, met hart en ziel wil inzetten voor een groep jonge kinderen met een
verhoogd risico op ontwikkelingsachterstanden. Je krijgt de kans om te pionieren bij de opzet van
deze nieuwe groep, waarbij jouw visie en inbreng van waarde zijn.

Als leerkracht beschik je over...

Persoonlijke eigenschappen

e Warm, geduldig en empathisch.

e Stressbestendig en flexibel.

e Sterk in het opbouwen van vertrouwen en relaties.
e Reflectief vermogen en open voor feedback.

e Denkt in mogelijkheden.

o Niet bang om gewoon te doen.

Professionele vaardigheden

e Kennis van en ervaring met jonge kinderen in een kwetsbare positie.

e Vaardig in het signaleren van ondersteuningsbehoeften en het opstellen van
ontwikkelingsperspectieven.

e Gericht op samenwerken.

e Sterk in klassenmanagement en het creéren van een veilige leeromgeving.

e Coachende houding.

e Kan principes van formatief werken toepassen (o.a. feed-up, (peer)feedback, feed forward).

e Kan ontwikkelingsgericht aanbod verzorgen, ook wat betreft zelfredzaamheid.

e Creatief in het bedenken van onderwijsaanbod en oplossingen voor onvoorziene situaties.

Opleiding en ervaring

e PABO-diploma (verplicht).
e Aanvullende passende scholing.
e Ervaring met risicokinderen of speciaal (basis)onderwijs is een pré.



Wij bieden je...

Een betekenisvolle functie waarin je écht verschil maakt.

Een professioneel team dat van én met jou wil leren.

Ondersteuning van een kwaliteitscoordinator en codrdinator Best(s)e-Startklas.
Mogelijkheden voor scholing en professionele ontwikkeling.

Beloning met salaris conform CAO PO, afhankelijk van je kennis en ervaring.

Een laptop voor de uitvoering van je functie.

Een mooi pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals deelname aan het fietsplan of
bedrijfsfitness, vakbondscontributie en vers fruit iedere week op school.

Onze organisatie

Stichting Best Onderwijs bestaat uit acht scholen gevestigd in Best.

In deze snel veranderde wereld neemt complexiteit toe en is het belangrijk dat kinderen zich breed
ontwikkelen. Dat vraagt om inspirerend en eigentijds onderwijs, waarin kinderen hun eigen wijsheid
versterken, duurzame en respectvolle keuzes maken, zelfverantwoordelijk leren en samenwerken,
bewust zijn van hun kwaliteiten en die op een ondernemende manier presenteren en ontplooien.

Wij werken samen met onze medewerkers aan een betekenisvolle, uitdagende en professionele
werkplek waar de eigen deskundigheid van grote waarde is. Ze hebben alle ruimte om met hun eigen
ambitie en passie bij te dragen aan onze opdracht.

Onze waarden zien we als leidraad voor al onze activiteiten en zijn het uitgangspunt van ons

handelen:

Zelfsturing
Verantwoordelijkheid
Samenwerking
Inspiratie
Ondernemerschap

Meer informatie of solliciteren

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Lous de Jong, telefoonnummer 0499-376120

Ben jij onze gedroomde kandidaat?

Stuur dan uiterlijk 15 april a.s. je CV en motivatie naar: lous.dejong@bestonderwijs.nl

Vermeld in je sollicitatie voor hoeveel uren je beschikbaar bent voor deze functie.

De gesprekken vinden plaats in de middag/avond van donderdag 7 mei, maandag 11 mei en/of
dinsdag 12 mei.



